@ Vraag van mevrouw Meryame Kitir aan de vice-eersteminister en minister van Werk, Economie en
Consumenten, belast met Buitenlandse Handel, over "de toekomst van preventiediensten op het

werk" (nr. 3878)

Question de Mme Meryame Kitir au vice-premier ministre et ministre de I'Emploi, de I'Economie et

des Consommateurs, chargé du Commerce extérieur, sur
travail" (n° 3878)

Meryame Kitir (sp.a): Mijnheer de voorzitter, mijnheer de
minister, op maandag 20 april lazen wij in De Standaard dat in de
Groep van Tien werd beslist om het budget voor de externe
preventiediensten op het werk niet meer te laten stijgen. Wij
vernamen echter ook dat het zelfs over een daling van de middelen
zou kunnen gaan. Zo wordt hier en daar alvast beweerd. Het lijkt erop
alsof er pasmunt werd gegeven voor de beperking van de
beschikbaarheid voor de bruggepensioneerden, die onlangs werd
goedgekeurd.

Voor onze fractie is het zeer moeilijk te aanvaarden dat deze twee
basisrechten ten koste van elkaar zouden moeten gaan. In het kader
van werkbaar werk, waarvan u ook voorstander bent, zouden wij toch
niet het signaal mogen geven dat wij arbeidsveiligheid,
gezondheidspreventie en het welzijn op het werk niet meer als
prioriteiten beschouwen.

Op 23 maart publiceerde het Europees Agentschap voor Gezondheid
en Welzijn een onderzoek waarin nog maar eens wordt aangetoond
dat investeren in veiligheid en gezondheid op het werk ervoor zorgt
dat de werknemers gelukkiger zijn en vervolgens ook productiever
zijn. Dat zijn zaken die wij alleen maar kunnen toejuichen. De externe
preventiediensten moeten daarin een grotere rol spelen en geen
kleinere. Vooral in kmo’s is hun rol veelal onontbeerlijk omdat zij niet
de nodige competenties in huis hebben.

Ik kom dan tot mijn vragen, mijnheer de minister. Zult u erop toezien
dat de externe preventiediensten voor veiligheid, gezondheid en
welzijn op het werk niet worden afgebouwd? Wat zult u doen om de
strijd tegen arbeidsongevallen op te voeren? Kunt u daarover een
concrete toelichting geven?
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avenir des services de prévention au

Meryame Kitir (sp.a): Des
menaces d’économies planent sur
les services externes de
prévention de sécurité, de santé et

de bien-étre au travail. Elles
auraient été négociées en
échange de la mesure de
disponibilité adaptée des

prépensionnés. Il est inadmissible
de marchander ainsi deux droits
fondamentaux.

Le ministre veillera-t-il a ce que les
services externes de prévention
ne soient pas rabotés? Quelles
mesures compte-t-il prendre pour
renforcer la lutte contre les
accidents du travail?
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Minister Kris Peeters: Mijnheer de voorzitter, collega’s, collega
Kitir, de problematiek rond de financiering van externe diensten is niet
alleen een belangrijk, maar ook een technisch heel ingewikkeld
dossier.

Aan de Groep van Tien werd gevraagd om tegen uiterlijk eind mei
gedetailleerde voorstellen uit te werken, ter verduidelijking van hun
sociaal akkoord. Ik heb de sociale partners ook uitdrukkelijk gevraagd
om hun voorstellen af te toetsen bij de sector van de externe
diensten. Ik ga er ook van uit dat de sociale partners bij het uitwerken
van hun voorstel ten volle rekening zullen houden met hun eigen
bekommernissen, zoals uitgedrukt door de NAR in het plan van
aanpak van de strategie inzake welzijn op het werk 2014-2020. De
sociale partners hebben daarin nadrukkelijk geopteerd voor de
versterking van de toegevoegde waarde van de externe
preventiediensten.

Het betreft niet alleen het uittekenen van een verbeterd kader dat de
externe diensten moet toelaten om doeltreffender te werken, maar
vanzelfsprekend ook hun rol bij het bevorderen van werkbaar werk. Ik
verwacht dan ook concrete voorstellen van de sociale partners inzake
de financiering van de externe preventiediensten die deze diensten
moeten toelaten om die ambities waar te maken in alle kleine en grote
ondernemingen. Het uiteindelijk resultaat moet uiteraard een
kwalitatief hoogstaand niveau van bescherming bieden aan alle
werknemers bij de uitvoering van hun werk.

Een voorstel van nationale strategie inzake welzijn op het werk voor
2015-2020 zal binnenkort voorgelegd worden aan de Hoge Raad voor
Preventie en Bescherming op het Werk, met de vraag om binnen het
raam van de strategische en operationele doelstellingen van de
nationale strategie een voorstel van acties of acties voor te leggen in
nauwe samenwerking met de algemene directies. Het blijft immers
belangrijk dat alle of de voornaamste stakeholders betrokken worden
bij de vastlegging en bij de uitvoering van de acties opdat zij daardoor
geresponsabiliseerd worden en hun verantwoordelijkheid zouden
opnemen.

Wellicht zult u daar later nog op terugkomen, maar ik kan u zeggen
dat wij de nodige concrete gevolgen zullen geven aan al wat ik zopas
heb overlopen.

03.03] Meryame Kitir (sp.a): Mijnheer de minister, ik zou u toch willen
vragen om dit dossier met aandrang te behandelen. De wet die de
vorige minister had gepubliceerd, trad eigenlijk in werking in 2016. De
reden daarvoor was om de externe preventiediensten ruim de tijd te
geven om zich voor te bereiden op de regels die toen afgesproken
werden. Er is nu de intentie om dit te verminderen of te wijzigen. Wij
zijn ondertussen in de maand mei. Ik hoor in uw antwoord dat u de
partners tot eind mei de tijd hebt gegeven om tot een akkoord te
komen. |k ga er van uit dat u dat in een koninklijk besluit, in
uitvoeringsbesluiten, moet omzetten. Er is nog heel wat werk.
Nogmaals, de externe preventiediensten weten nu niet goed hoe ze
zich moeten voorbereiden. |k zou toch met spoed de behandeling van
dit thema vragen.

Ik zal u heel binnenkort hierover ondervragen.
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03.02] Kris Peeters, ministre: Le
financement des services externes
constitue un dossier technique et
trées complexe. Il a été demandé
au Groupe des 10 d'élaborer des
propositions détaillées pour la fin
du mois de mai. Les partenaires
sociaux doivent me remettre des
propositions concrétes en matiere
de financement des services de
prévention externes. Ces solutions
doivent permettre a ces services
d'accroitre leur efficacité dans
toutes les petites et grandes
entreprises.

Une proposition de stratégie
nationale sera soumise sous peu
au Conseil supérieur pour la
prévention et la protection au
travail. Ce dernier proposera
ensuite des mesures en
concertation avec les directions
générales.

Meryame Kitir (sp.a): |l
reste manifestement encore
beaucoup de travail a accomplir.
Les services externes n'ont pas
I'occasion de se préparer.

CHAMBRE-2E SESSION DE LA 54E LEGISLATURE



6 06/05/2015 CRIV 54 COM 164

Het incident is gesloten.
L'incident est clos.



