Question n° 3-1626 de M. Van Hauthem du 18 octobre 2004
N):

Institut national de recherche sur les conditions de travail. —
Personnel. — Appartenance linguistique.

Pdata est un fichier électronique, consultable sur Internet, qui
donne un apergu statistique du personnel de I'Etat belge.

Qui consulte ce fichier constate qu'aucune donnée n'est
disponible actuellement pour I'lnstitut national de recherche sur
les conditions de travail.

1. Pourquoi ces données ne sont-clles toujours pas disponibles
dans le fichier Pdata ? Quand remédiera-t-on a cette lacune ?

2. Pouvez-vous me communiquer :

a) le nombre de personnes en service a 'Institut national de
recherche sur les conditions de travail au 1° janvier 2004, exprimé
tant en personnes physiques qu'en équivalents temps plein (ETP);
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Nationaal Onderzoeksinstituut voor arbeidsomstandigheden.
— Personeel. — Taalhaanhorigheid.

Pdata is het elektronische bestand dat een statistisch overzicht
geeft van het personeel van de Belgische Staat en via het internet
raadpleegbaar is.

Raadpleegt men dit bestand dan blijkt dat momenteel geen
enkel gegeven beschikbaar is voor het Nationaal Onderzoeksin-
stituut voor arbeidsomstandigheden.

1. Waarom zijn deze gegevens tot op heden niet beschikbaar in
het Pdata-bestand ? Wanneer wordt dit euvel verholpen ?

2. Kan u mij meedelen:

a) hoeveel personeelsleden op 1 januari 2004 bij het Nationaal
Onderzoeksinstituut voor Arbeidsomstandigheden in dienst waren,
zowel in fysieke personen als in voltijdse eenheden (VTE);
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b) le nombre respectif, au sein de ce personnel, de statutaires,
de contractuels, de cadres, de managers et de «diversy,
conformément a la subdivision de Pdata;

¢) la répartition du personnel entre les différents niveaux ?

3. Pdata ne fournit aucune donnée concernant la répartition
linguistique.

a) Pouvez-vous, pour chaque donnée mentionnée — nombre
total de personnes physiques et d'ETP; répartition par statut
(personnes physiques et ETP); répartition par niveau (personnes
physiques et ETP) — préciser la répartition entre les groupes
linguistiques néerlandais, francais et allemand ?

b) Quels critéres utilise-t-on pour la répartition des emplois,
notamment (et le cas échéant) pour les fonctions qui n'appartien-
nent pas a un cadre linguistique ?

Réponse : 11 est normal qu'il n'y ait plus de données disponibles
concernant 1'Institut national de recherche sur les conditions de
travail puisque cet organisme a été supprimé par l'article 103 de la
loi-programme du 2 aout 2002.

Les membres du personnel de 1'Institut national de recherche sur
les conditions de travail ont été intégré au 1" janvier 2004 dans le
Service public fédéral Emploi, Travail et Concertation sociale. 11
s'agit de 7 contractuels, dont 4 niveaux 1 (3N + 1F), 2 niveau
C (IN + IF) et 1 niveau D francophone.

b) hoeveel er daarvan statutairen, contractuelen, omkading,
manager en « divers» zijn, conform de indeling van Pdata;

¢) hoe de betrekkingen over de verschillende niveaus verdeeld
zijn ?

3. Over de taalkundige verdeling worden in Pdata geen
gegevens verstrekt.

a) Kan u voor elk van de vermelde gegevens (totaal aantal
fysieke personen en VTE; opdeling per statuut (fysieke personen
en VTE); opdeling per niveau (fysicke personen en VTE))
meedelen welke de verdeling is over de Nederlandse, Franse en
Duitse taalgroep ?

b) Welke criteria worden er gebruikt voor de verdeling van de
jobs, inzonderheid (en in voorkomend geval) van de ambten die
buiten een taalkader vallen ?

Antwoord : Het is normaal dat er geen gegevens beschikbaar
zijn over het Nationaal Onderzoeksinstituut voor arbeidsomstan-
digheden, vermits deze instelling opgeheven werd door artikel 103
van de programmawet van 2 augustus 2002.

De personeelsleden van het Nationaal Onderzoeksinstituut voor
arbeidsomstandigheden werden op 1 januari 2004 geintegreerd in
de Federale Overheidsdienst Werkgelegenheid, Arbeid en Sociaal
Overleg. Het ging om 7 contractuele personeelsleden, waarvan 4
van niveau 1 (3N + 1F), 2 van niveau C (IN + 1F) en 1 van
Niveau D behorende tot de Franse taalrol.



